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PERUBAHAN PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA

BIRO ORGANISASI SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI SUMATERA BARAT

NAMA ORGANISASI

TUGAS

FUNGSI

INDIKATOR KINERJA UTAMA

Biro Organisasi Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Barat

Menyiapkan perumusan kebijakan, pengkoordinasian
pelaksanaan kebijakan,pemantauan dan evaluasi pelaksanaan
kebijakan daerah dibidang kelembagaan,analisis jabatan,
pendayagunaan aparatur, reformasi birokrasi, akuntabilitas
kinerja, tatalaksana, pelayanan publik serta pengelolaan
kepegawaian Sekretariat Daerah.

a. Penyelenggaraan perumusan kebijakan daerah dibidang
kelembagaan, analisis jabatan,reformasi birokrasi,
akuntabilitas kinerja, tata laksana dan pelayanan publik.

b. Penyelenggaraan pengoordinasian pelaksanaan kebijakan
daerah di bidang kelembagaan, analisis jabatan, reformasi
birokrasi, akuntabilitas kinerja, tata laksana dan pelayanan
publik.

c. Penyelenggaraan pelaporan dan evaluasi pelaksanaan
kebijakan  daerah  dibidang kelembagaan, analisis
jabatan,reformasi birokasi, akuntabilitas kinerja, tata
laksana dan pelayanan publik.

d. Pengelenggaraan pengelolaan kepegawaian sekretariat

daerah.
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Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Nilai hasil Evaluasi Manual IKU

Instansi Pemerintah Dan Penerapan Akuntabilitas Kinerja terlampir

Reformasi Birokrasi

Instansi Pemerintah (AKIP)

Pemerintah Provinsi

Meningkatnya Penataan Kelembagaan Persentase Perangkat Manual IKU

yang tepat Fungsi dan Tepat Ukuran Daerah yang sesuai dengan terlampir

Peraturan Perundang-




Undangan

Meningkatnya kualitas pelayanan publik Rata-rata IKM Manual IKU
terlampir

Meningkatnya Tata Kelola Organisasi 4.1 Nilai Evaluasi Manual IKU
Akuntabilitas Kinerja terlampir

Biro Organisasi

4.2 Persentase Capaian
Realisasi Fisik dan
Keuangan Pelaksanaan
Program /Kegiatan

- Realisasi Fisik (%)

- Realisasi Keuangan (%)
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