LEMBARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA

BIRO ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI SUMATERA BARAT

Perspektif : |Stakeholder Perspective |
Sasaran Strategis : |SSZ4 Meningkatnya Penataan Kelembagaan yang tepat Fungsi dan Tepat Ukuran |
Deskripsi Sasaran Strategis Kelembagaan Perangkat Daerah adalah Struktur Organisasi Perangkat Daerah yang dibentuk dan ditetapkan dengan

Peraturan Daerah. Sesuai dengan PP 18 / 2016 Pembentukan Struktur Organisasi Perangkat Daerah sebelum ditetapkan
dengan Peraturan Daerah terlebih dahulu wajib mendapatkan rekomendasi dari Kementrian Dalam Negeri melalui Fasilitas

dan Verifikasi
Indikator Kinerja Utama Persentase Perangkat Daerah yang sesuai dengan Peraturan Perundang- Undangan
Deskripsi Definisi

Besaran Perangkat Daerah Provinsi Sumatera Barat ditentukan berdasarkan Variabel, Variable dan Indikator dari masing-
masing urusan

Formula : > Kabupaten Kota yang sesuai aturan
x 100
S Kabupaten Kota
Tujuan Strategis :
terwujudnya penataan OPD yang tepat fungsi dan tepat ukuran
Satuan Pengukuran |Persentase |
Degree Of Controllability |( X ) High ( ) Moderate () Low |
Jenis IKU: |( X ) Exact () Proxy ( )Activity |
Unit In Charge : |Bir0 Organisasi |
Unit/Pihak Penyedia Data : |Biro Organisasi |
Sumber Data : |Pemerintah Provinsi Sumatera Barat |
Jenis Konsolidasi Data : |( ) Sum ( ) Average ( X ) Take Last Known Value |
Jenis Cascading : |( ) Direct () Indirect ( X') Non-Cascading/Complement |
Polarisasi Indikator Kinerja : |( X ) Maximize ( ) Minimize ( ) Stabilize |
Periode Pelaporan |( ) Bulanan () Triwulan ( ) Semesteran (X) Tahunan |
. 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Periode Pelaporan — — — — — n
Target I Real Target I Real Target I Real Target I Real Target I Real Target I Real
Tahunan 51 | 7142 55 | 76,00 60 | - 70 [ - 0 [ - 100 | -
INISIATIF STRATEGIS
Nama IS Periode Pelaksana IS Penanggung Jawab Aktifitas Anggaran Biaya
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